Talento e empregabilidade - aconselhamento técnico

> Mais informacdes

Exmo. Senhor Presidente

da Camara Municipal do Porto

Porto.

A. Requerente

Nome

N.° de Identificagdo Fiscal

Cadigo da Certiddo Comercial
Permanente [Entidade coletiva]

N.© de Identificagdo Civil
[C.C.,B.l., Passaporte]

Validade

Morada

Freguesia

Localidade

Cadigo Postal

Telefone/Telemovel

E-mail

Na qualidade de:

[ Proprietério

[ Usufrutuério

[ Locatario

[ Superficiario

[J outro

Por ser mais seguro, rapido e amigo do ambiente, a Camara Municipal do Porto envia as notificagGes para o e-mail indicado, no decorrer deste processo [Parte A
do Cdédigo Regulamentar do Municipio do Porto]. |:| N&o autorizo o envio de notificages para o e-mail indicado.

B. Representante

Nome

N.° de Identificagéo Fiscal

N.© de Identificagdo Civil .
[C.C.,B.l., Passaporte] Validade
Telefone/Telemovel E-mail

Na qualidade de: [] Mandatéario | [_]Sécio-gerente | [_] Administrador [] Outro

Vem requerer a 0 aconselhamento técnico, para a situagdo que abaixo se identifica.

HabilitagBes

] Sem habilitages

[ ]1.°Ciclo do ensino basico

(4.2ano)

[ ]2.° Ciclo do ensino basico
(6.©ano)

[ ]3.°Ciclodo ensino
basico (9.° ano)

Académicas
(indique apenas a
habilitagdo maxima)

] Ensino secundario

] Curso profissional

(12.°2 ano)

] Curso de especializagéo
tecnoldgica

[] Cursos técnicos
superiores profissionais

[] Bacharelato

] Licenciatura

] Doutoramento

[] Mestrado/Mestrado integrado

Situagéo
profissional atual

] Desempregado

[ ] Estudante

[_] N&o estou a estudar, nem a trabalhar nem em formacéo

[] Reformado

[] Trabalhador independente

] Trabalhador por conta de outrem
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Talento e empregabilidade - aconselhamento técnico

> Mais informacdes

Porto.

pretendida

area)

] Agricultura, florestas,
pescas

] Arquitetura, design

[] Artes, entretenimento,
media

] Banca, servicos,
financeiros, seguros

[]Beleza, moda

] Biotecnologia, farmécia

[] Call center, helpdesk

[] Comercial, vendas

] Comunicagéo social

] Conservacéo,
manutencao

[] Construcéo civil

] Contabilidade, finangas

Area profissional

(indique apenas uma

[] Desporto ] Direito, justica ] Educacéo, formacéo ] Engenharias
[] Gestao de Empresas, [ ] Gestdo de recursos [ Hotelaria, turismo [T imobilirio
economia humanos
] Industria, produgéo ] Informética ] Lojas, comércio, balcdo | [_] Limpezas

. i . . [ ] satde, medicina,
[] Publicidade, marketing | [_] Relaces publicas [] Restauracéo, bares enfermagem

[] Secretariado,
administracao

] Servicos sociais

] Servigos técnicos

] Telecomunicagdes

[] Transportes, logistica

[]Outra

Em situacdo de (1) desemprego ou de (2) ndo estar a trabalhar, nem a estudar, nem em formacéo, indique ha quanto tempo

[]0-3Meses |[]3-6Meses |[ ]6-12Meses |[ ]1Ano [J2Anos |[[]3Anos |[J4Anos |[]5Anos |[_]+5Anos
Reunido para aconselhamento técnico

Indique a preferéncia ] Teams [] Presencial no Gabinete do Municipe

Jé efetuou a marcagdo da reunido pretendida? []sim ] N&o (pretendo ser contactado para fazer o agendamento)

Indique o motivo para a sua inscrigdo neste atendimento técnico
(observag6es que considere Uteis para um atendimento mais orientado as suas expectativas)

Em que grande(s) tema(s) enquadra o seu pedido de atendimento?
(por favor selecione apenas uma das seguintes opgdes)

[] 1. Definicéo do objetivo profissional (apoio & exploracéo do objetivo profissional atual)

[] 2. Plano de abordagem ao mercado de trabalho
(apoio na pesquisa do mercado de trabalho atual, formas de recrutamento e selecdo e definicdo de um plano de abordagem ajustado ao
objetivo profissional)

[] 3. Documentos de procura de emprego
(andlise e apoio a construgdo dos elementos de apresentagdo ao mercado de trabalho: CV, carta de apresentacdo, carta de motivagdo, pitch...)

] 4. Entrevistas de emprego
(apoio para a preparacdo do momento de entrevista de emprego)

[]5. Criagéo do préprio emprego
(apoio na identificagdo dos primeiros passos para a constituicdo do préprio emprego)

[] 6. Competéncias de empregabilidade
(apoio na identificagdo das competéncias-chave mais procuradas pelo mercado de trabalho, tendo em conta o objetivo profissional definido)

[]7. Formagéo na cidade do Porto
(informagéo sobre os diferentes cursos/formagdes disponiveis na cidade)
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Talento e empregabilidade - aconselhamento técnico
> Mais informacgGes

Porto.

D. Documentos instrutérios

O seu pedido deve ser instruido com os elementos abaixo indicados.

[] 1. Curriculum Vitae (ndo obrigatério). Sugere-se a jungéo do Curriculum Vitae, para um atendimento mais eficiente.

[] 2. Outros elementos que o requerente pretenda apresentar:

[121
2.2

E. Observacdes

a) Se ndo puder comparecer a reunido, por favor informe até ao dia anterior, através da Linha Porto. 220 100 220.

b) Os formulérios e 0 Cédigo Regulamentar do Municipio do Porto podem ser consultados em https://portaldomunicipe.cm-porto.pt

Para qualquer esclarecimento adicional, contacte-nos de 2.2 a 6.2 feira, das 9h00 as 19h00, através da Linha Porto. 220 100 220 (chamada
para a rede fixa nacional).

F. Tratamento de dados pessoais

1. Ndo junte nenhum dado ou documento pessoal que nao lhe pedimos!
Colabore connosco na protecéo da sua privacidade!

Nao junte o seu cartdo de cidadao, atestados ou relatérios médicos ou qualquer outro documento de carater pessoal, a menos que o
Municipio o solicite expressamente.

Se juntar estes documentos, o Municipio pode ter que permitir o seu acesso a terceiros, por forca da Lei de Acesso aos Documentos
Administrativos.

2. O Municipio do Porto utiliza os seus dados pessoais para dar resposta aos seus pedidos, proceder a instrugdo dos seus processos, prestar
informagdes sobre assuntos da cidade, para fins estatisticos e na realizagdo de estudos de suporte a definicdo de politicas publicas municipais.

3. Para saber como o Municipio trata os dados a que tem acesso ou esclarecer ddvidas com a Encarregada de Protecédo de Dados, consulte a
nossa Politica de Privacidade em www.cm-porto.pt/legal/politica-de-privacidade.

4. De acordo com o entendimento da Comissdo de Acesso aos Documentos Administrativos os documentos apresentados no &mbito do
presente processo sdo documentos administrativos, pelo que o Municipio podera estar obrigado a garantir o seu acesso a terceiros.

[] Tomei conhecimento

G. Peco deferimento

Assinatura Data

A preencher pela CMP. Notas:

Procedi a verificagdo. [Técnico de Atendimento] Data
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